RECHTSPRAAK

Niet iedere bestuurder is aansprakelijk

Als bestuurders van een organisatie steken laten
vallen, kunnen zij aansprakelijk worden gesteld voor
de schade die de organisatie daardoor lijdt. Daarbij
geldt het beginsel van ‘collegiaal bestuur’: in principe
zijn alle bestuurders aansprakelijk, los van de vraag
of zij allemaal fouten hebben gemaakt. De bestuur-
ders moeten onderling uitvechten wie voor welk
deel van de schade opdraait. Het is in bijzondere
gevallen wel mogelijk om af te wijken van de regel
dat het voltallige bestuur aansprakelijk is, zoals blijkt
uit onderstaande uitspraak van Hof Amsterdam.

Vertrouwen

Een stichting die zich bezighield met bejaarden-
huisvesting was miljoenen euro’s kwijtgeraakt door
risicovolle beleggingen door het bestuur. Het be-
stuur werd aangesproken om het verlies zelf terug
te betalen. De secretaris van het bestuur vond dat

hij niet hoefde bij te dragen, omdat de financién
niet zijn taak waren. Bovendien had hij altijd veel
vertrouwen in de penningmeester gehad en had hij
zelf geen financiéle achtergrond. Hij had weliswaar
een aantal beleggingsstukken ondertekend, maar
de strekking daarvan had hij eigenlijk niet begre-
pen, ook omdat de stukken in het Engels waren.
Het hof honoreerde de verweren van de secretaris.
De taakverdeling in het bestuur was volgens het hof
zodanig dat de secretaris niet aansprakelijk moest
worden geacht voor de schade. De voorzitter en de
penningmeester waren dat wel. Deze uitspraak past
in een trend: steeds vaker wordt rekening gehouden
met de specifieke taak van afzonderlijke bestuurders.
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